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GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA SGP Nº 1027/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :
 
 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Diego Franzoni dos Santos, matrí-
cula 16974, Agente de Trânsito, NI-III, referência 
30 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transporte, 01 mês de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 18/06/2012 a 17/06/2017, a partir de 02 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1028/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 126, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, ao servidor Fer-
nando Alves Sales, matrícula 15431, Professor 
PIV, NS-II, referência 45 do Quadro Permanen-

te, lotado na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, 02 (dois) anos de Licença sem Venci-
mentos ou Remuneração, a partir de 07 de maio 

de 2018.
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1029/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Edna Maria 
Rodrigues Gouvêia, para ocupar o Cargo em co-
missão de Assistente de Dívida Ativa – CC3, lo-
tado na Secretaria de Administração e Finanças, 

a partir de 02 de maio de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1030/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Nair da Silva Venâncio, matrícu-
la 9886, Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 
06 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, 03 meses de Licença Prêmio, 
referente ao 02° período aquisitivo de 15/05/2005 

a 14/05/2010, a partir de 15 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1031/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Marcelo Henrique Duarte Pena, ma-
trícula 14319, Auxiliar Administrativo I, NI-I, 
referência 24 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 03 meses de Li-
cença Prêmio, referente ao 01° período aquisiti-
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vo de 04/08/2008 a 03/08/2013, a partir de 02 de 
maio de 2018;

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1032/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o senhor Márcio Eli 
Barbosa Junior, para ocupar o Cargo em comis-
são de Assessor – CC2, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econômico, a partir 

de 17 de abril de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1033/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1034/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Valéria de Fátima Assis, matrícula 
9534, Supervisor Pedagógico II, NS-II, referência 
91 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 19/01/2000 a 18/01/2005, a partir de 23 de 

abril de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1035/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Sílvia Cristina Tavares de Souza, matrí-
cula 15450, Monitor de Creche, NA-II, referência 
08 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 16/03/2011 a 15/03/2016, a partir de 07 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1036/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1037/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1038/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1039/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 
 

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
02 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1040/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Meliza Mari-
nelli Franco Carvalho, para ocupar o Cargo em 
comissão de Ouvidoria – CC2, lotado na Secreta-
ria Municipal de Trânsito e Transporte, a partir 

de 23 de abril de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1041/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal
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Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1042/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1043/2018
 

 DESIGNA O SERVIDOR CARLOS 
EDUARDO ASCHAR MIZAEL PARA A FUN-
ÇÃO DE COORDENADOR DO PROGRAMA 
DE CONTROLE MÉDICO E SAÚDE OCUPA-

CIONAL.

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, Rafael Tadeu Simões, 
no uso de suas atribuições legais, nos termos do 
artigo 69, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal,

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Fica designado para a função de 
Coordenador do Programa de Controle Médico 
e Saúde Ocupacional, o médico Carlos Eduardo 
Aschar Mizael, devendo o designado cumprir to-

dos os itens da NR – 7.

Parágrafo único. A designação prevista no caput 
é sem nenhum acréscimo na remuneração do 

servidor.
Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, 
a presente Portaria retroage entra em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 03/05/2018.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1044/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

Art. 2º -Revogadas as disposições em contrário, 
a presente Portaria retroage seus efeitos a partir 

das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1045/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-

go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

Art. 2º -Revogadas as disposições em contrário, 
a presente Portaria retroage seus efeitos a partir 

das datas acima.

 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1046/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :
 
 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, item B 
da Portaria SGP Nº 880/2018 que concedeu Fé-
rias Prêmio a servidora Elizabeth de Souza Pru-
dêncio Caetano, matrícula 6767, Professor PII, 
NS-I, referência 91. Onde se lê, “Referente ao 4º 
período aquisitivo de 07/02/2009 a 06/02/2014”, 
leia-se “Referente ao 3º período aquisitivo de 

07/02/2004 a 06/02/2009”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 08 de fevereiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
03 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
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Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1047/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1048/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1049/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1050/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:      

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1051/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1052/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
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nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1053/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1054/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1055/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Juliana Bo-
nifácio Vilas Boas, para ocupar o Cargo em co-
missão de Assessor Jurídico – CC2, lotado na 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-

nômico, a partir de 24 de abril de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1056/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Ivan José Felipe da Silva, matrícula 
8303, Agente Administrativo, NI-III, referência 
36 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 04° período aquisi-
tivo de 19/08/2011 a 18/08/2016, a partir de 02 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1057/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-

ções legais,

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - SUBSTITUIR, membro da Co-
missão Permanente de Sindicância, a servidora 
Fabíola Barbosa Ribeiro Renno, matricula 12362, 
Auxiliar Administrativo II (NI-II), Nível 28 Pa-
drão 00, pelo servidor Carlos Henrique Gonçal-
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ves, matrícula 6093, Agente Administrativo, (NI-
-III), Nível 37 Padrão 00.

  Art. 2º - Permanecendo inalterados os demais 
dispositivos da portaria SGP nº 694/2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1058/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1059/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1060/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1061/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1062/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1063/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1064/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1065/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 07 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1066/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Clésio de Almeida, matrícula 13758, 
Agente de Saúde Pública, referência 75-02 do 
Quadro Permanente, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saúde, 02 meses de Licença Prêmio, re-
ferente ao 02° período aquisitivo de 14/01/2013 a 

13/01/2018, a partir de 07 de maio de 2018;
  Art. 2º - Revogadas as disposições em contrá-
rio, a presente Portaria entra em vigor a partir da 

data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1067/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Giovani Feliciano Evangelista, ma-
trícula 14005, Capineiros, NA-I, referência 04 do 
Quadro Permanente, lotada na Superintendência 
de Esportes, 03 meses de Licença Prêmio, refe-
rente ao 02° período aquisitivo de 01/04/2013 a 

31/03/2018, a partir de 04 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
07 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas
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PORTARIA SGP Nº 1068/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Rita de Cássia Martins Mariano, ma-
trícula 8568, Professor PII, NI-II, referência 91 do 
Quadro Permanente, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educação e Cultura, 03 meses de Licen-
ça Prêmio, referente ao 03° período aquisitivo de 
16/02/2007 a 15/02/2012, a partir de 21 de maio 

de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 09 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1069/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Lucia Helena Coutinho Dias, matrí-
cula 9389, Garis, NA-I, referência 05 do Quadro 
Permanente, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, 03 meses de Licença Prêmio, 
referente ao 03° período aquisitivo de 09/10/2009 

a 08/10/2014, a partir de 04 de junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
09 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1070/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Armando Luiz Brandão, matrícula 
16282, Médico Pediatra Pronto Atendimento, re-
ferência 90-01 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 01 mês de Licen-
ça Prêmio, referente ao 02° período aquisitivo de 
24/03/2012 a 23/03/2017, a partir de 01 de maio 

de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
09 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1071/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor João Lúcio Leal, matrícula 9136, 

Capineiros, NA-I, referência 07 do Quadro Per-
manente, lotada na Secretaria de Infraestrutura, 
Obras e Serviços Públicos, 03 meses de Licença 
Prêmio, referente ao 03° período aquisitivo de 
04/03/2009 a 03/03/2014, a partir de 04 de junho 

de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
09 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1072/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 126, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, a servidora Érica 
Cintra Frugoli, matrícula 16921, Monitor de Cre-
che, NA-II, referência 08 do Quadro Permanen-
te, lotado na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, 02 (dois) anos de Licença sem Venci-
mentos ou Remuneração, a partir de 03 de junho 

de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
09 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1073/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
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ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o senhor Amarildo Ba-
tista Fernandes, para ocupar o Cargo em comis-
são de Supervisor da Seção de Transporte Co-
letivo – CC3, lotado na Secretaria Municipal de 
Trânsito e Transporte, a partir de 14 de maio de 

2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 09 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1074/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o senhor Rodrigo Perei-
ra da Silva, para ocupar o Cargo em comissão de 
Assessor de Defesa Social – CC2, lotado na Che-
fia de Gabinete, a partir de 14 de maio de 2018.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1075/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Aparecida de Fátima Miranda Rezen-
de, matrícula 8325, Auxiliar de Serviços, NA-I, 
referência 07 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 03 
meses de Licença Prêmio, referente ao 03° perío-
do aquisitivo de 17/09/2006 a 16/09/2011, a partir 

de 28 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1076/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Elizabeth de Souza Prudêncio Caeta-
no, matrícula 6767, Professor PII, NS-I, referên-
cia 91 do Quadro Permanente, lotada na Secre-
taria Municipal de Educação e Cultura, 03 meses 
de Licença Prêmio, referente ao 04° período aqui-
sitivo de 07/02/2009 a 06/02/2014, a partir de 09 

de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 

contrário, a presente Portaria entra em vigor a 
partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1077/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Sandro Ferreira do Couto, matrícula 
13602, Auxiliar de Enfermagem Pronto Atendi-
mento, referência 84-02 do Quadro Permanente, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 03 me-
ses de Licença Prêmio, referente ao 01° período 
aquisitivo de 13/10/2007 a 12/10/2012, a partir de 

20 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1078/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:
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R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Larissa Ha-
rumi Noda, para ocupar o Cargo em comissão de 
Supervisora da Sessão de Estatística e Educação 
– CC3, lotado na Chefia de Gabinete, a partir de 

16 de abril de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1079/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a servidora Janaina da 
Silva Rezende, matrícula 19347, Motorista, NI-I, 
referência 21, do Cargo em Comissão de Supervi-
sora da Seção de Aeroporto, lotado na Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transporte, a partir de 

02 de maio de 2018.                         
 Art.  2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1080/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, o servidor Otavio 
Ulisses Schimidt Modesto, matrícula 15775, Fis-
cal de Obras, NI-II, referência 26, do Cargo em 
Comissão de Supervisor de Iluminação, lotado 
na Secretaria de Planejamento Urbano e Meio 

Ambiente, a partir de 03 de maio de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
11 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1081/2018

 
 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Exonerar, a senhora Edna Vilela 
Silva Santos, matrícula 19791, do Cargo em co-
missão de Gerente de Departamento de Proteção 
Social Especial – CC2, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Políticas Sociais, a partir de 30 de abril 

de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1082/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Exonerar, a senhora Natália 
Vieira Cortez, matrícula 20357, do Cargo em co-
missão de Gerente de Licenciamento Ambiental 
– CC2, lotado na Secretaria de Planejamento Ur-
bano e Meio Ambiente, a partir de 30 de abril de 

2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1083/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, o senhor Michel Ju-
lião Pinheiro de Paes, matrícula 20330, do Cargo 
em Comissão de Supervisor de Gestão Ambien-
tal – CC3, lotado na Secretaria de Planejamento 
Urbano e Meio Ambiente, a partir de 02 de maio 

de 2018. 
 Art. 2º - Nomear, senhor Michel Julião 
Pinheiro de Paes, do Cargo em Comissão de Ge-
rente de Licenciamento – CC2, lotado na Secre-
taria de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, 
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a partir de 03 de maio de 2018. 
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1084/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Maria Aparecida Martins, matrícu-
la 17103, Auxiliar de Serviços, NA-I referência 
02 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, 01 mês de Licença Prêmio, 
referente ao 01° período aquisitivo de 01/08/2012 

a 31/07/2017, a partir de 01 de Junho de 2018;
  Art. 2º - Revogadas as disposições em contrá-
rio, a presente Portaria entra em vigor a partir da 

data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1085/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Francisca Imaculada dos Santos Ri-
beiro, matrícula 13765, Auxiliar de Enfermagem, 
NI-I, referência 26 do Quadro Permanente, lota-
da na Secretaria Municipal de Saúde, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 02° período aquisi-
tivo de 15/01/2013 a 14/01/2018, a partir de 14 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
14 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1086/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Maria Geralda Alves Cavalcanti, ma-
trícula 7948, Garis, NA-I, referência 08 do Qua-
dro Permanente, lotada na Secretaria de Plane-
jamento Urbano e Meio Ambiente, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 04° período aquisi-
tivo de 01/02/2011 a 31/01/2016, a partir de 14 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 14 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1087/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Valdirene Magalhães de Paiva Soares, 
matrícula 12835, Enfermeiro, NS-I, referência 
45 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, 02 meses de Licença Prêmio, 
referente ao 01° período aquisitivo de 03/04/2006 

a 02/04/2011, a partir de 05 de junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
14 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1088/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

  Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Rosana de Lourdes Ferreira Maga-
lhães, matrícula 16368, Assistente Social, NS-I, 
referência 43 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Políticas Sociais, 03 me-
ses de Licença Prêmio, referente ao 01° período 
aquisitivo de 09/01/2012 a 08/01/2017, a partir de 

23 de julho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
15 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1089/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Imaculada Pereira Lisboa, matrícula 
15026, Auxiliar de Serviços Gerais Pronto Aten-
dimento, referência 82-02 do Quadro Permanen-
te, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 01 
mês de Licença Prêmio, referente ao 01° período 
aquisitivo de 28/11/2009 a 27/11/2014, a partir de 

18 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
16 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1090/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Aline Faleiro de Oliveira, matrícu-

la 14777, Professor PIII, NS-I, referência 91 do 
Quadro Permanente, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educação e Cultura, 03 meses de Licen-
ça Prêmio, referente ao 01° período aquisitivo de 
23/03/2009 a 22/03/2014, a partir de 28 de maio 

de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
16 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1091/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Exonerar, o senhor Valter Ordo-
nes Manoel, matrícula 20323, do Cargo em co-
missão de Gerente do Departamento de Merenda 
Escolar – CC2, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, a partir de 15 de maio de 

2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
16 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1092/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-

ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Vânia Maria 
Alves Mendes, para ocupar o Cargo em comissão 
de Gerente do Departamento de Alimentação 
Escolar – CC2, lotado na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, a partir de 16 de maio de 

2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
16 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1093/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Jacqueline Lemos Ferreira, matrícu-
la 14897, Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 
03 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 04/06/2009 a 03/06/2014, a partir de 19 de 

julho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 17 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
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Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1094/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Rose Inês dos Santos Freires, matrícu-
la 15902, Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 
02 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 13/06/2011 a 12/06/2016, a partir de 15 de 

junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
17 de maio de 2018.

  
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1095/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 126, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, a servidora Fran-
cisca Izabel Jacinto Dias, matrícula 9937, Auxi-
liar de Serviços, NA-I, referência 05 do Quadro 
Permanente, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, 02 (dois) anos de Licença 
sem Vencimentos ou Remuneração, a partir de 

01 de agosto de 2018.
    

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
17 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1096/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, gratificação 6ª 
parte da remuneração, de acordo com o Artigo 
162, § 1º do Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município, por ter completado 25 anos de Servi-
ço Público Municipal, aos servidores abaixo rela-

cionados:
 a) Ana Maria de Oliveira, matrícula 6217, 
Auxiliar Biblioteca, NI-I, referência 27 do Qua-
dro Permanente, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, a contar de 24 de março 

de 2018.
 b) Emerson Correa de Campos, matrícu-
la 6105, Agente Administrativo, NI-III, referência 
37, lotada na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, a contar de 26 de maio de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1097/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

          Art. 1º - CONCEDER, gratificação 6ª parte 
da remuneração, de acordo com o Artigo 162, § 
1º do Estatuto dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio, por ter completado 25 anos de Serviço 
Público Municipal, aos servidores abaixo relacio-

nados:
 a) Francisco Marcelo Ivo, matrícula 6795, 
Professor PIII, NS-I, referência 91 do Quadro 
Permanente, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, a contar de 26 de maio de 

2018.
 b) Maria Regina Pereira de Oliveira, ma-
trícula 7169, Professor PII, NI-II, referência 91, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, a contar de 01 de abril de 2018.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1098/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, gratificação 6ª 
parte da remuneração, de acordo com o Artigo 
162, § 1º do Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município, por ter completado 25 anos de Servi-
ço Público Municipal, aos servidores abaixo rela-

cionados:
 a) Simone Elsesser Duarte, matrícula 
6974, Professor PII, NI-II, referência 91 do Qua-
dro Permanente, lotada na Secretaria Municipal 
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de Educação e Cultura, a contar de 26 de maio de 
2018.

 b) Veronica Elizabeth Castro Cisternas, 
matrícula 5825, Psicólogo, NS-II, referência 49, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, a contar 

de 13 de maio de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1099/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 115, 

§ 1º, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, adicional qüinqüenal sobre 
seus vencimentos, conforme discriminação abai-

xo:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1100/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 

Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 115, 

§ 1º, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, adicional qüinqüenal sobre 
seus vencimentos, conforme discriminação abai-

xo:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1101/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 115, 

§ 1º, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, adicional qüinqüenal sobre 
seus vencimentos, conforme discriminação abai-

xo:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1102/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 115, 

§ 1º, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, adicional qüinqüenal sobre 
seus vencimentos, conforme discriminação abai-

xo:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
18 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1103/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 732/2017 que concedeu Progresso 
Funcional a servidora Rosemeire Maria Durvali-
no, matrícula 8222, Técnico de Enfermagem, re-
ferência 37. Onde se lê, “Matrícula 8822”, leia-se 

“Matrícula 8222”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de novembro de 2017.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1104/2018

  O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 731/2017 que concedeu Progresso 
Funcional ao servidor Carlos Roberto Neves, 
matrícula 15821, Operador de Máquinas III, re-
ferência 23. Onde se lê, “Matrícula 15836”, leia-se 

“Matrícula 15821”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1105/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 767/2017 que modificou a nomen-
clatura do Cargo Comissionado da servidora 
Letícia Couto Garcia Moni, matrícula 19657, As-
sistente de Secretaria – CC3. Onde se lê, “Matrí-

cula 19650”, leia-se “Matrícula 19657”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1106/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 747/2017 que concedeu Progresso 
Funcional ao servidor Fábio dos Santos Rodri-
gues, matrícula 18973, Agente de Trânsito, refe-
rência 30. Onde se lê, “Agente Administrativo”, 

leia-se “Agente de Trânsito”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1107/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 775/2017 que modificou a nomen-
clatura do Cargo Comissionado do servidor Le-
andro Gomes Silveira, matrícula 19790, Gerente 
– CC2. Onde se lê, “Leandro Gomes de Oliveira”, 

leia-se “Leandro Gomes Silveira”.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1108/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da 
Portaria SGP Nº 788/2017 que modificou a no-
menclatura do Cargo Comissionado da servido-
ra Leidiane Virgínia Bonifácio, matrícula 19659, 
Supervisor do Departamento de Orçamento de 
Materiais e Serviços – CC3. Onde se lê, “Matrí-

cula 19689”, leia-se “Matrícula 19659”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1109/2018

  O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da 
Portaria SGP Nº 781/2017 que modificou a no-
menclatura do Cargo Comissionado do servidor 
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Marcelo Rezende Moutinho, matrícula 18981, 
Agente Administrativo, NI-III, referência 29 - 
Gerente de Apoio Administrativo – CC2. Onde 
se lê, “Marcelo Moutinho Rezende”, leia-se “Mar-

celo Rezende Moutinho”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1110/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 748/2017 que concedeu Progresso 
Funcional a servidora Maria Aparecida dos Reis 
Pereira, matrícula 8400, Enfermeiro, referência 
48. Onde se lê, “Naria Ap. dos R. Pereira”, leia-se 

“Maria Ap. dos R. Pereira”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1111/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 747/2017 que concedeu Progresso 
Funcional ao servidor Juscelio Raimundo Ber-
nardes, matrícula 16263, Agente Administrativo, 
referência 31. Onde se lê, “Aux. Administrativo”, 

leia-se “Agente Administrativo”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1112/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da 
Portaria SGP Nº 693/2017 que concedeu Afasta-
mento para Exercer a Função de Diretor na presi-
dência do Sindicato dos Servidores Públicos Mu-
nicipais de Pouso Alegre (SISEMPA) ao servidor 
Maurício Aparecido Garcia, matrícula 20696, 
Motorista, referência 24. Onde se lê, “Matrícula 

2781”, leia-se “Matrícula 20696”.
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 24 de Outubro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1113/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 736/2017 que concedeu progresso 
funcional ao servidor Luiz Fernando Monroe 
Rocha, matrícula 15976, Fiscal de Postura, refe-
rência 27. Onde se lê, “Agente Administrativo”, 

leia-se “Fiscal de Postura”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1114/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 739/2017 que concedeu progresso 
funcional a servidora Paula Marx Bustamante, 
matrícula 16070, Agente Administrativo, refe-
rência 31. Onde se lê, “Aux. Administrativo”, leia-

-se “Agente Administrativo”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 21 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1115/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
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Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, item a, 
da Portaria SGP Nº 704/2017 que concedeu licen-
ça-prêmio a servidora Rosangela Pereira, matrí-
cula 7538, Auxiliar Administrativo I, referência 
28. Onde se lê, “Agente Administrativo I”, leia-se 

“Auxiliar Administrativo I”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 13 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1116/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 977/2018 que concedeu adicional 
quinquenal a servidora Sonia Maria dos Reis, 
matrícula 18980, Auxiliar de Serviços, referência 
02. Onde se lê, “Matrícula 17102”, leia-se “Matrí-

cula 18980”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 29 de março de 2018.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1117/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 912/2018 que concedeu Licença 
sem Vencimento ou Remuneração ao servidor 
João Ronaldo de Lima, matrícula 9962, Capinei-
ros, referência 06. Onde se lê, “Jesus Ronaldo de 

Lima”, leia-se “João Ronaldo de Lima”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 01 de março de 2018.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1118/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 989/2018 que concedeu adicional 
quinquenal a servidora Sueli da Silva Almei-
da, matrícula 8768, Professor PII, referência 91. 
Onde se lê o cargo, leia-se cargo “Professor PII”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 17 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 21 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1119/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a servidora Ruth Cris-
tina Passos de Carvalho, matrícula 8663, Profes-
sor PII, NI-II, referência 91 e matrícula 13987, 
Orientador Educacional II, NS-II, referência 91, 
do Cargo em Comissão de Diretora Nível I-DI da 
EM Jandyra Tosta de Souza, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a partir de 09 

de maio de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
22 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1120/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a servidora Maria 
José Pereira Loiola, matrícula 18944, Professor 
PII, NI-II, referência 91, do Cargo em Comissão 
de Vice-Diretora Nível I do CEIM Nair Massa-
fera da Silva, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, a partir de 08 de maio de 

2018.
 Art. 2º - Nomear, a Maria José Pereira 
Loiola, matrícula 18944, Professor PII, NI-II, re-
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ferência 91, do Cargo em Comissão de Vice-Di-
retora Nível II do CMEJA Jandyra Meyer Azeve-
do, a partir de 09 de maio de 2018. A servidora 
faz opção pelo vencimento do seu cargo efetivo 
mais 20% do cargo Comissionado, conforme le-

gislação vigente.              
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 22 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1121/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a servidora Cássia 
Helena Tomazoli Dias Costa, matrícula 6744, 
Professor PII, NI-II, referência 70, do Cargo em 
Comissão de Vice-Diretora Nível II do CMEJA 
Jandyra Meyer Azevedo, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a partir de 08 

de maio de 2018.
 Art. 2º - Nomear, a servidora Cássia He-
lena Tomazoli Dias Costa, matrícula 6744, Pro-
fessor PII, NI-II, referência 70, do Cargo em Co-
missão de Vice-Diretora Nível I do CEIM Nair 
Massafera da Silva, a partir de 09 de maio de 
2018. A servidora faz opção pelo vencimento do 
seu cargo efetivo mais 20% do cargo Comissio-

nado, conforme legislação vigente.                
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 22 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões

Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1122/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Inêz Emergente Coutinho, matrícula 
16289, Médico PSF, referência 78-01 do Quadro 
Permanente, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 01 mês de Licença Prêmio, referente ao 01° 
período aquisitivo de 13/12/2011 a 12/12/2016, a 

partir de 04 de junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
22 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1123/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Lucélia Dor-
neles dos Santos Valério, para ocupar o Cargo em 
comissão de Gerente do Departamento de Prote-
ção Social Especial – CC2, lotado na Secretaria 
Municipal de Políticas Sociais, a partir de 23 de 

maio de 2018.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1124/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o senhor Fabiano Adal-
to da Silva, para ocupar o Cargo em comissão 
de Assistente Administrativo – CC3, lotado na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, a partir de 28 de maio de 2018.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1125/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:
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R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a senhora Juliane 
Aparecida Faria Tosta, do Cargo em Comissão 
de Assistente Administrativo – CC3, lotado na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, a partir de 22 de maio de 2018.

 Art. 2º - Nomear, a senhora Juliane Apa-
recida Faria Tosta, do Cargo em Comissão de 
Gerente do Departamento de Apoio Adminis-
trativo – CC2, lotado na Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária e Abastecimento, a partir 

de 22 de maio de 2018.              
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1126/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a servidora Maria José 
Catarino de Andrade, matrícula 12295, Professor 
PIII, NS-I, referência 91, do Cargo em Comissão 
de Vice-Diretora Nível I VDI da PEM Comuni-
dade Alegrinho, a partir de 21 de maio de 2018. 
A servidora faz opção pelo vencimento do seu 
cargo efetivo mais 20% do cargo Comissionado, 

conforme legislação vigente.                
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões

Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1127/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a servidora Kelly 
Cristina Silva de Rezende, matrícula 13110, Au-
xiliar Administração I, NI-I, referência 02, do 
Cargo em Comissão de Gerente do Departamen-
to de Apoio Administrativo – CC2, lotado na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, a partir de 22 de maio de 2018.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 1128/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Exonerar, a servidora Kely Da-
niely Alves Lemes Candeias, matrícula 12317, 
Professor PIII, NS-I, referência 91, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educação e Cultura, a par-

tir de 21 de março de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1129/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Arlene Imaculada da Silva, matrícu-
la 15813, Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 
03 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 17/05/2011 a 16/05/2016, a partir de 01 de 

junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1130/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);
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R  E  S  O  L  V  E :

   Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a ser-
vidora Joseane Aparecida Rodrigues, matrícu-
la 15959, Monitor de Creche, NA-II, referência 
08 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 01° período aquisi-
tivo de 07/07/2011 a 06/07/2016, a partir de 06 de 

junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1131/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Maria Helena Domingues Justimia-
no, matrícula 8629, Inspetor de Alunos, NA-I, 
referência 16 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 03 
meses de Licença Prêmio, referente ao 04° perío-
do aquisitivo de 18/02/2013 a 17/02/2018, a partir 

de 08 de junho de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1132/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Marilene Eufrásio de Araújo, matrícu-
la 10945, Monitor de Creche, NA-II, referência 
11 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 02° período aquisi-
tivo de 08/05/2008 a 07/05/2013, a partir de 23 de 

abril de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1133/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Dulcinéia de Miranda Rodrigues, 
matrícula 8109, Técnico de Enfermagem, NI-III, 
referência 37 do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 03 meses de Li-
cença Prêmio, referente ao 02° período aquisiti-
vo de 05/03/2001 a 04/03/2006, a partir de 14 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1134/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1135/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 
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seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
24 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1136/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
25 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1137/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R   E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
25 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1138/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R    E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional na data 

seguinte:

 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
25 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1139/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, item 
“a” da Portaria SGP Nº 558/2017 que concedeu li-
cença-prêmio a servidora Patrícia Helena Pereira 
Moura, matrícula 14190, Professor PII, referên-
cia 91. Onde se lê “Matrícula 4491”, leia-se cargo 

“Matrícula 14190”.
 Art. 2º - RETIFICAR, o artigo 1º, item 
“b” da Portaria SGP Nº 558/2017, que concedeu 
licença-prêmio a servidora Patrícia Helena Perei-
ra Moura, matrícula 4491, Professor PII, referên-
cia 91. Onde se lê “Matrícula 14190”, leia-se cargo 

“Matrícula 4491”.
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 11 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
25 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1140/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o artigo 1º, da Por-
taria SGP Nº 464/2017 que concedeu título de-
claratório a servidora Francisca de Cássia Alves 
Braz e Silva, matrícula 9616, Professor PII, refe-
rência 91. Onde se lê “Francisca de Cássia Alves 
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Braz, leia-se “Francisca de Cássia Alves Braz e 
Silva”

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 30 de junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
28 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1141/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Cristiane Al-
ves da Cunha, para ocupar o Cargo em comissão 
de Supervisora do Departamento de Iluminação 
Pública – CC3, lotado na Secretaria de Obras, In-
fraestrutura e Serviços Públicos, a partir de 04 de 

junho de 2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
28 de maio de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1142/2018

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear Interinamente, a servi-
dora Randie Cibele Scalione Siqueira, matrícula 
4573, Professor PII, (NI-II), referência 91, para 
o Cargo em Comissão de Diretora D1 da E.M. 
Jandyra Tosta de Souza, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Educação e Cultura, a partir de 28 de 

maio de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
30 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1143/2018

O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, Estado de 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais e 
em conformidade com o Artigo 125, Parágrafo 
Único e o Artigo 126 da Lei nº 1.042/71(Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
ao servidor Eugenio Fernandes de Magalhães, 
matrícula 10715, Médico Clínico, NS-II, referên-
cia 88-04 do Quadro Permanente, lotada na Se-
cretaria Municipal de Saúde, 01 mês de Licença 
Prêmio, referente ao 03° período aquisitivo de 
06/01/2013 a 05/01/2018, a partir de 21 de maio 

de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
30 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1144/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Regina Celia de Souza Nassar Gouvea, 
matrícula 8630, Professor PII, NI-II, referência 
91 do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 02° período aquisi-
tivo de 02/05/2002 a 01/05/2007, a partir de 14 de 

maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
30 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 1145/2018
 

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Elaine Mara da Silva, matrícula 4712, 
Professor PII, NS-I, referência 91 do Quadro Per-
manente, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cação e Cultura, 03 meses de Licença Prêmio, re-
ferente ao 04° período aquisitivo de 16/04/2006 a 

15/04/2011, a partir de 21 de maio de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir da data acima.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
30 de maio de 2018.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Secretário Municipal de Gestão de Pessoas

IPREM

DECRETO Nº 00067/2018 
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
autorização contida no art. 4º, I da Lei Municipal 

nº 5902, de 09 de janeiro de 2018.

D E C R E T A:

 Art. 1º - Fica aberto ao orçamento do 
Município para o exercício de 2018 o (s) seguin-
te (s) crédito (s) suplementar (es) para reforço da 
(s) seguinte (s) dotação (ões) orçamentária (s) o 

montante de R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

 Art. 2º - Constitui fonte de recursos para 
fazer face ao crédito de que trata o artigo ante-
rior, de acordo com o § 1º do art. 43, da Lei Fede-

ral nº 4.320, de 17 de março de 1964.

 Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicação. Pouso Alegre, 02 de maio 

de 2018.

RAFAEL TADEU SIMÕES
PREFEITO MUNICIPAL

 ALBERTO MAIA VALÉRIO  
INTERVENTOR

DECRETO N° 4.866/2018

PATRÍCIA APARECIDA ANDRADE 
CONTADORA

CRC – MG 112.430/0-8

PORTARIA IPREM 075/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO 

DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO 
ALEGRE – IPREM, NO USO DE SUAS ATRI-
BUIÇÕES LEGAIS E DE CONFORMIDADE 
COM O ARTIGO 2º, PARÁGRAFO 1º, INCISO 
III DO DECRETO Nº 4.886/2018, APROVADO 
PELO DECRETO LEGISLATIVO Nº158/2018,

RESOLVE:

 Art. 1º - DESIGNAR os servidores abai-
xo, atribuindo-lhes as funções respectivas, em 
consonância com o Decreto nº 3.788/2012 - Regi-
mento Interno do Instituto de Previdência Muni-

cipal de Pouso Alegre:

 RENALDO VICTOR DE CASTRO – 
Passa a desempenhar as funções previstas no art. 

18, art. 20 e art.25 do Decreto nº 3.788/2012;
 MARILES MARIA TAVARES – Passa a 
desempenhar as funções previstas no art. 13 e 

Art. 14 do Decreto nº 3.788/2012;
 ALBERTO ALVES DA CUNHA FILHO 
– Passa a desempenhar as funções previstas no 

art. 14, XVIII e XX, do Decreto nº 3.788/2012;
 HELEN PATRÍCIA CRISTEL SILVA – 
Passa a desempenhar as funções previstas no art. 

16 do Decreto nº 3.788/2012;

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos à 24/04/2018.

Pouso Alegre – MG, 08 de Maio de 2018.

ALBERTO MAIA VALÉRIO
INTERVENTOR do IPREM

PORTARIA IPREM 076/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c ar-
tigo 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, ao 
servidor Custódio Lázaro de Abreu matrícula 
nº 8081, portador do CPF nº 472.427.016-00, no 
cargo efetivo de Coletor de Lixo NA-III TS 18, a 

partir de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 

contrário, a presente portaria produzirá seus 
efeitos a partir de 02/05/2018.

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
   

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 077/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
invalidez com proventos integrais nos termos do 
artigo 40, § 1º, inciso I, da CF de 1988 e c/c a EC 
70/2012 a servidora Lucia de Fátima Moreira, 
portadora do CPF nº 310.703.376-68, matrícula 
nº 8091, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviço 

NA-I TS 07, a partir de 26/04/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 26/04/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
 

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 078/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :
 
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c ar-
tigo 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, à 
servidora Vandira Maria da Silva matrícula nº 
9109, portadora do CPF nº 524.429.186-68, no 
cargo efetivo de Garis NA-I TS 07, a partir de 

02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
  

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
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Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 079/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E:

 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria 
por Tempo de Contribuição com proventos in-
tegrais nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 
41/03, observando o disposto no § 5° do art. 40 
da CF/88 à servidora Angela Maria Rios Schimdt 
Mourad, matrícula nº 6737, portadora do CPF n° 
246.041.604-63, no cargo efetivo de Professor PII 

NS-I, TS 47, a partir de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 080/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E:
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 41/03 à 
servidora Ivanise Rebello Silva, matrícula nº 
9780, portadora do CPF n° 068.391.218-60, no 
cargo efetivo de Psicólogo NS-II TS 47, a partir 

de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
   

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR 

PORTARIA IPREM 81/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E:
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 41/03 à 
servidora Maria Irene Rodrigues, matrícula nº 
6333, portadora do CPF n° 533.832.736-87, no 
cargo efetivo de Auxiliar de Serviços NA-I, TS 

09, a partir de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
 

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR 

PORTARIA IPREM 082/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E:

 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria 
por Tempo de Contribuição com proventos in-
tegrais nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 
41/03 à servidora Rosangela Fernandes de Car-
valho, matrícula nº 8047, portadora do CPF n° 
467.240.286-04, no cargo efetivo de Auxiliar de 
Laboratório NA-I, TS 26, a partir de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR 

PORTARIA IPREM 083/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-

GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 
e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :
 
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c arti-
go 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, à ser-
vidora Maria Níria Cruz das Merces matrícula nº 
14044, portadora do CPF nº 155.286.718-84, no 
cargo efetivo de Jardineiro NA-II TS 10, a partir 

de 02/05/2018.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/05/2018.
   

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
 

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 084/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 

e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c ar-
tigo 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, à 
servidora Zilda Caetano de Camargo matrícula 
nº 20691, portadora do CPF nº 263.055.776-68, 
no cargo efetivo de Auxiliar de Serviço NA-I TS 

03, a partir de 02/05/2018.
                          

Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, 
a presente portaria produzirá seus efeitos a partir 

de 02/05/2018.
  

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  
 

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

PORTARIA IPREM 085/2018

 O INTERVENTOR DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE – IPREM, no uso de suas atribuições legais 
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e de conformidade com o Decreto 4886/2018;

R E S O L V E :
 
 Art. 1º - CONCEDER a Victoria de An-
gelis Paiva – portadora do CPF: 148.491.996-31 
na condição de filha menor da servidora aposen-
tada Luciana de Paiva Macedo, matrícula 13096, 
portadora do CPF: 589.480.826-04 falecida em 
07/02/2018, o benefício de pensão por morte 
previsto no art.40, §7º, I da CF, de 1988 e con-
siderando o disposto no art.2º da Lei 10.887, de 
18/06/2004, no valor total de R$ 954,00(novecen-
tos e cinquenta e quatro reais), com cota corres-

pondendo à 50% do valor do benefício.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 07/02/2018.

Pouso Alegre, 18 de maio de 2018.  

Alberto Maia Valério
INTERVENTOR

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRA-
TO 9912412795 – PROCESSO ADMINISTRA-

TIVO Nº008/2017

 Prorrogado por mais 12 meses a vigên-
cia do contrato 9912412795. OBJETO: Presta-
ção de Serviços de Correspondência. Partes: 
IPREM – Instituto de Previdência Municipal de 
Pouso Alegre, CNPJ 86.754.348/0001-90 e Em-
presa Brasileira de Correios e Telegrafos. CNPJ: 
34.028.316/0015-09. Dotação Orçamentária: 
0304.12200184012.339039. Decorrência: Inexigi-
bilidade de Licitação, Art. 25, Inciso II, da Lei n. 
8.666/93 - Processo Administrativo n.008/2017. 
Data da assinatura do aditivo: 08 de maio de 

2018. Alberto Maia Valério – Interventor. 

EXTRATO IPREM

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 004/2018

 PARTES: IPREM – INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE, CNPJ 86.754.348/0001-90 E CONDOR 

PAPELARIA, LIVRARIA, GRÁFICA E EDI-
TORA, CNPJ Nº 06.036.417/0001-90, VALOR: 
R$1.678,95 (MIL E SEISCENTOS E SETENTA E 
OITO REAIS E NOVENTA E CINCO CENTA-
VOS); EDSON MARTINS DE ARAUJO, CNPJ 
Nº 22.002.273/0001-08, VALOR: R$4.525,75 
(QUATRO MIL E QUINHENTOS E VINTE E 
CINCO REAIS E SETENTA E CINCO CEN-
TAVOS). OJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
PARA ESCRITÓRIO.  DOTAÇÃO ORÇAMEN-
TÁRIA 03.0304.04.122.0018.4012.339030 – FI-
CHA 44 (MATERIAL DE CONSUMO. VALOR 
TOTAL: R$6.204,70 (SEIS MIL E DUZENTOS 
E QUATRO REAIS E SETENTA CENTAVOS). 
DECORRÊNCIA: DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Nº 04/2018, INCISO II DO ART. 24 DA LEI N. 
8.666/93. DATA: 9 DE ABRIL DE 2018. FORO: 
COMARCA DE POUSO ALEGRE. EDUARDO 
FELIPE MACHADO  –  DIRETOR PRESIDEN-

TE. 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

DECRETO Nº 04

ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Orçamentária vigente nº 5.902 de 02/01/2018 

e Lei nº 4.320/64,

D E C R E T A:

 Art. 1º - Fica aberto ao orçamento do Mu-
nicípio para o exercício corrente, o crédito suple-
mentar para reforço das dotaçõesorçamentárias 
abaixo discriminadas, no valor de R$450.000,00 

(Quatrocentos e cinqüenta mil reais).

 Art. 2º - Constitui fonte de recursos para 
fazer face ao crédito de que trata o artigo ante-
rior, a anulação de dotações, de acordo com o § 1º 
do art. 43 da Lei Federal nº 4.320 de 17/03/1964.

  Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

data de sua edição.
 Art. 4º - Revogam-se as disposições em 

contrário.

Pouso Alegre, 02 de janeiro de 2018.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

José Dimas da Silva Fonseca
Chefe de Gabinete

Júlio César da Silva Tavares
Secretário de Administração de Finanças

Republicado tendo em vista incorreção constan-
te do texto publicado

no Jornal “O Município” em 31/03/2018, edição 
508, página 17.

DECRETO Nº 35

 TRATA DA TRANSFERÊNCIA DE 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA DA MANU-
TENÇÃO DO CANIL PARA O GABINETE DO 

PREFEITO.

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais , no uso de suas atribui-
ções legais e de conformidade com o artigo 167 
da Constituição da Federal e Lei Municipal 5.863 

de 06/09/2017

DECRETA:

 Art. 1º -  Fica consolidado a transferência 
da dotação orçamentária do Canil,  Secretaria de 
Planejamento para o Gabinete do Prefeito, con-

forme abaixo discriminado;
DE:

PARA:

 Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na 
data de sua publicação.

 
Pouso Alegre, 28 de fevereiro de 2018

                                                                                
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal
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José Dimas da Silva Fonseca
Chefe de Gabinete

           

Júlio César da Silva Tavares
Secretaria de Administração e Finanças 

Republicado tendo em vista incorreção constan-
te do texto publicado

no Jornal “O Município” em 31/03/2018, edição 
508, página 24.


